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Ce projet de mandature est le fruit d'une réflexion sur les enjeux actuels et futurs du
sport a Albi dans le cadre de la politique sportive de la ville. Il s'inscrit dans la continuité
des actions menées par I'OMEPS depuis sa création en 1985, tout en proposant de
nouvelles dynamiques pour répondre aux attentes des associations, des sportifs et de
I'ensemble des Albigeois. Notre ambition est de faire de 'OMEPS un acteur encore plus
central et facilitateur du développement sportif local, en placant I'humain et
I'accessibilité au coeur de nos préoccupations.

Contexte et Enjeux

Albi est une ville dynamique avec un tissu associatif sportif riche et diversifié.
Cependant, plusieurs défis se présentent : le maintien et le développement du
bénévolat, I'acces au sport pour tous les publics, I'adaptation aux nouvelles pratiques
et le renforcement de la collaboration entre les différents acteurs. L'OMEPS a un réle
essentiel a jouer pour accompagner ces évolutions et consolider la place du sport
comme vecteur de santé, d'éducation et de lien social.

Vision et Valeurs

Notre vision pour I'OMEPS est celle d'une instance « fédératrice d’énergie afin de
promouvoir l'activité physique et sportive auprés de tous les albigeois(es) » qui
ceuvre pour un sport accessible, inclusif et porteur de valeurs.

Les valeurs qui nous guident sont :

« Proximité : Etre a I'écoute des besoins des associations et des pratiquants.

« Solidarité : Encourager le partage des ressources et des compétences.

« Innovation : Explorer de nouvelles approches et soutenir les initiatives créatives.

« Transparence : Assurer une communication claire et réguliére sur les actions de
I'OMEPS.

« Equité : Veiller a une répartition juste et équilibrée du soutien.
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Axes Stratégiques du Mandat

Ce projet de mandature s'articule autour de quatre axes stratégiques majeurs,
déclinés en engagements concrets.

1. Accompagnement et soutien des Associations Sportives

Les associations sont le cceur battant du sport albigeois. L'OMEPS se doit d'étre leur
premier partenaire en coopération avec le service des sports de la municipalité.

Engagements concrets :

Accompagnement administratif et technique : Mettre en place des ateliers
réguliers sur des thématiques clés (impact de I'lA, communication, gestion des
bénévoles, obligations légales, ...).

Mutualisation de ressources : Faciliter le partage d'équipements, de
compétences entre les associations qui le souhaitent.

Valorisation du bénévolat : Lancer des initiatives pour reconnaitre et remercier
I'engagement des bénévoles (événements dédiés, formations spécifiques, ...).
Organiser une féte du sport a I’occasion des 40 ans de ’'OMEPS

Veille et information : Diffuser activement les informations pertinentes (appels
a projets, évolutions réglementaires, opportunités de formation, ...).

2. Développement et Diversification des Pratiques Sportives

Promouvoir le sport pour tous, a tout age et sous toutes ses formes, est une priorité.

Engagements concrets :

Sport Santé Bien-étre : Développer des programmes ciblés en lien avec les
professionnels de santé pour encourager la pratique sportive adaptée (seniors,
personnes en situation de handicap, etc.).

Sport et Education : Renforcer en coopération avec le service des sports les liens
avec les établissements scolaires pour favoriser I'acces au sport des le plus jeune
age et soutenir les projets périscolaires.
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o Nouvelles pratiques : Observer et accompagner I'émergence de nouvelles
disciplines sportives, urbaines ou de pleine nature, pour répondre aux attentes
des jeunes générations.

. Evénementiel sportif : Contribuer avec la Ville et les associations pour maintenir
un calendrier événementiel sportif ~ dynamique et attractif.
Soutenir et contribuer a |'organisation de manifestations sportives conviviales.

3. Renforcement du Lien Social et de I'Accessibilité au sport

Le sport est un puissant levier d'intégration et de cohésion sociale.
Engagements concrets :

« Accessibilité universelle : Sensibiliser et accompagner les associations et la Ville
sur l'accessibilité des infrastructures et des pratiques pour les personnes en
situation de handicap.

o Sport dans les quartiers : Développer des actions d’information et de
partenariat avec les maisons de quartier d'Albi.

o Mixité et parité : Promouvoir activement la participation des femmes dans
toutes les disciplines et a tous les niveaux de responsabilités.

o Actions citoyennes : Encourager les associations a intégrer des dimensions
citoyennes dans leurs projets (sport et environnement, sport et valeurs
républicaines).

4. Partenariats et Influence Territoriale

L'OMEPS doit étre une force de proposition et un interlocuteur privilégié des pouvoirs
publics et des acteurs du territoire.

Engagements concrets :

» Dialogue constant avec la Municipalité : Maintenir une relation de confiance et
de collaboration étroite avec la Ville d'Albi et les services concernés pour
échanger sur la mise en ceuvre de la politique sportive de la ville, sur le réle de
I’OMEPS, sur les besoins et les projets du monde sportif.

o Coopération inter-OMEPS : Favoriser les échanges avec les offices des sports
d'autres villes, la FNOMS, pour partager les bonnes pratiques et mutualiser les
expériences.

« Relations avec les instances départementales et régionales : Représenter les
intéréts du sport albigeois aupres des institutions et des fédérations sportives.
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o« Communication :

o Améliorer la visibilité des actions de I'OMEPS et des succeés du sport
albigeois via les outils numériques et les médias locaux, en cohérence
avec les actions de la ville.

o Promouvoir le territoire albigeois a I'occasion des événements sportifs

Pour mener a bien ce projet, 'OMSEPS devra étre exemplaire dans son
fonctionnement :

o Bureau et commissions : animer un bureau dynamique et mettre en place des
commissions thématiques pour associer un maximum de membres aux prises
de décision et aux projets. Elargir la composition des commissions

o Comité Directeur : confirmer le CODIR comme un temps fort d'échanges et
d'orientation pour 'OMEPS.

« Organisation et fonctionnement

o Faire évoluer les statuts et le Reglement Intérieur de TOMEPS pour une plus
large implication des AS
Elaborer un projet permettant d’aboutir a la parité au sein du Comité Directeur
Mettre en place un fonctionnement moins centralisé de la direction
Adapter la gestion de 'TOMEPS aux nouveaux outils digitaux
Vulgariser I'utilisation des outils numeériques (partage de documents, webinaires,
...), afin d’optimiser le fonctionnement des instances de gouvernance
« Evaluation

o Mettre en place un suivi des décisions

o Mettre en place des indicateurs simples pour évaluer 'atteinte des objectifs fixés.
« Equipe direction

o Responsabilisation et participation des membres de I'équipe

o Coopérer efficacement avec le service des sports de la ville
o Finances

o Mettre en application les remarques du commissaire aux comptes

o Mettre en place un tableau de bord financier analytique

o Diversifier et accroitre les ressources

o Rechercher les possibilités de réduction des dépenses

O O O O

Ce projet de mandature est une feuille de route ambitieuse, mais

réalisable, si nous travaillons tous ensemble. Je suis convaincu que, grace

a l'engagement des bénévoles, des dirigeants d'associations, des

sportifs, et avec le soutien de la Municipalité, 'OMSEPS d'Albi continuera

a jouer un réle essentiel et grandissant dans la vie sportive de notre ville. et

Je m'engage a ceuvrer avec détermination, écoute et passion pour le QMAEIdEpS
rayonnement du sport a Albi.

Empenible
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