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RAPPORT MORAL 2025 
PRESIDENT DE L’OMEPS ALBI 

Assemblée Générale du 18/02/2026 
 
Madame le Maire, Monsieur le 1er adjoint en charge des sports, 
Monsieur le président de la Fédération Nationale des Offices 
Municipaux des Sports,  
Monsieur le représentant du Service départemental jeunesse, 
engagement et sport du Tarn,  
Mesdames et Messieurs les élus, Chers partenaires, Chers amis. 
 
Je suis très heureux de vous retrouver aussi nombreux pour cette 
Assemblée Générale de l’OMEPS d’Albi.  
Ce rendez-vous annuel est un moment fort dans la vie de notre 
structure, et il l’est particulièrement cette année puisqu’il marque 
la fin de la première année de notre mandature 2025-2028. 
 
2025 : UNE ANNEE DE TRANSITION, ENTRE CONTINUITE ET 
NOUVEL ELAN 
 
Dès le début de ce mandat, nous avons fait le choix de la stabilité 
et de la cohérence. Il s’agissait de consolider l’existant tout en 
préparant l’avenir. 
Nous avons poursuivi avec enthousiasme les actions engagées 
ces dernières années, tout en posant les bases d’un projet 
structuré, ambitieux et tourné vers l’avenir. Ce projet repose sur 
quatre priorités majeures : 
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• Fédérer, soutenir et accompagner nos associations, 
cœur vivant du sport albigeois ; 

• Développer et diversifier les pratiques, pour répondre aux 
évolutions des attentes des albigeois ; 

• Renforcer le lien social et l’accessibilité, afin que le sport 
demeure un espace d’inclusion ; 

• Consolider nos partenariats et notre rayonnement 
territorial, pour affirmer la place de l’OMEPS comme acteur 
incontournable de la vie locale. 

 
Ces orientations guident concrètement chacune de nos actions. 
 
Un bilan d’activité encourageant 
Le rapport d’activité que l’équipe de l’OMEPS va vous présenter 
illustre une dynamique positive sur l’ensemble de nos activités. 
Cette progression est le fruit d’un engagement collectif : celui de 
nos bénévoles, de nos salariés, du service des sports de la ville, 
de nos partenaires et bien sûr de vos associations. 
C’est cette force collective, qui nous permet de continuer à 
développer nos domaines d’excellence : 

• La gestion de l’École Municipale des Sports avec le 
service des sports, qui reste une véritable pépinière, qui 
initie les plus jeunes à la richesse et aux valeurs du sport. 

• L’EPS à l’école, qui complète pleinement la formation et 
participe à l’épanouissement des jeunes avec aussi des 
animations pendant les vacances scolaires. 

• Le Centre d’Accès à la Performance Sportive (CAPSA), 
qui accompagne nos sportifs dans leur parcours vers la 
performance et l’excellence. 
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• La Maison Sport Santé (MSS), qui connaît une progression 
d’activité constante en particulier auprès des enfants et 
confirme pleinement notre utilité sociale auprès de la 
population. 
Ce développement remarquable associé à un réseau sport 
santé dynamique, démontre que notre action répond à une 
attente forte et participe concrètement à la santé, au bien-
être et à la qualité de vie des Albigeois. 
C’est une véritable fierté collective. 
 
 

Une gestion responsable et maîtrisée 
La gouvernance a évolué avec la mise en place de 2 nouvelles 
commissions (communication et animations) et un 
fonctionnement des instances plus formalisé. 
 
Mais gouverner, c’est aussi gérer avec rigueur et sur le plan 
financier, nous avons tenu nos engagements.  
Malgré nos faibles marges de manœuvre, nous avons pu réduire 
certaines charges de fonctionnement et obtenir le niveau attendu 
de soutien de nos partenaires institutionnels pour le Sport Santé. 
 
Les comptes sont conformes à nos prévisions ! 
Cette maîtrise budgétaire est essentielle : elle garantit notre 
crédibilité auprès de nos partenaires et nous offre la possibilité 
de porter nos ambitions sur la durée.  
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NOS PERSPECTIVES POUR 2026 : UN ANNIVERSAIRE ET 
DE NOUVEAUX DEFIS 
Si 2025 a été l’année de l’installation, 2026 sera celle de 
l’accélération. 
Plusieurs projets structurants viendront marquer cette nouvelle 
étape. 

 
Les 40 ans de l’OMEPS 
Le 6 juin, dans l’enceinte du stadium, nous célébrerons les 
40 ans de l’OMEPS. 
Ce sera le grand rendez-vous de notre saison, une occasion 
privilégiée 

- De mettre à l’honneur le dynamisme du sport albigeois 
récompensé par le label ville européenne du sport 2026,  

- De valoriser l’engagement de nos bénévoles  
- Et de rendre hommage à l’histoire collective que nous 

avons construite ensemble. 

Soutenir le bénévolat 
Parce que c’est la force vive de nos associations, nous 
lancerons un projet spécifique de soutien au bénévolat. 
L’objectif est clair : mieux les accompagner dans leurs 
missions quotidiennes et reconnaître concrètement leur 
engagement. 

Être à votre écoute 
Nous engagerons également une réflexion approfondie sur 
vos attentes. 
Cette démarche d’écoute et d’analyse nous permettra 
d’adapter nos services à vos besoins réels et d’être encore 
plus efficaces à vos côtés. 
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L’attente forte d’un espace dédié sport santé est déjà 
bien identifiée et nous travaillerons avec les services de la 
ville sur les solutions possibles. 
J’en profite pour remercier le conseil municipal qui a voté 
au budget 2026 un montant financier pour démarrer un 
projet de réfection et réaménagement de la Maison de 
Sports. 

Moderniser la gouvernance 

Afin de sécuriser et de renforcer notre cadre d’action, nous 
travaillerons à la mise à jour de nos statuts, de notre 
règlement intérieur et de notre fonctionnement.  
Cette modernisation est indispensable pour accompagner 
notre évolution et garantir la solidité de notre gouvernance. 

Développer nos ressources et nos actions 
Enfin, nous viserons un élargissement de nos ressources 
afin de faciliter le financement de nos ambitions.  
Diversifier nos financements, créer ou consolider de 
nouveaux partenariats seront des priorités pour soutenir 
durablement nos projets. 

 
 

REMERCIEMENTS 
Rien de tout cela ne serait possible sans un engagement 
collectif. 
Je tiens à remercier chaleureusement les	élus de la ville pour leur 
soutien et pour la confiance qu’ils nous témoignent. 

Merci aux membres du comité directeur et du bureau qui m’ont 
fait confiance et ont participé avec assiduité aux réunions.  

Un grand merci a ̀ l’ensemble de l’équipe de l’OMEPS et a ̀ sa 
directrice pour leur implication.  
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Merci également au Service des Sports de la Ville d’Albi, avec qui 
nous travaillons dans un esprit de coopération au service du 
sport albigeois. 

Enfin, merci à l’ensemble de nos partenaires institutionnels pour 
leur accompagnement fidèle. Leur engagement démontre que le 
sport est un projet partagé, un levier de cohésion, de santé et de 
dynamisme pour notre territoire. 
 
 

 
CONCLUSION 
Au terme de cette première année de mandat, l’OMEPS reste 
plus que jamais une structure solide, dynamique et tournée vers 
l’avenir. 
 
2025 a été une année de transition. 
2026 sera l’année de nouveaux défis. 
 
« Continuons, ensemble, à faire du sport un moteur de 
lien social, d’épanouissement et de rayonnement pour 
notre belle ville d’Albi » 
 
Je vous remercie. 
  

   


